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PR FESR 2021-2027  

Fondo Veneto Competitività – Sezione Start up  

DGR 1476/2024 Azione 1.3.5 - Supporto all’autoimprenditorialità 
e alla nascita di nuove imprese - - Linea B  

 

 

Piano esplicativo delle attività di selezione, formazione e accompagnamento delle imprese 
 

 
Con riferimento all’articolo 4 dell’”Avviso per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per l’attività di 
accompagnamento e supporto a nuove imprese”, si chiede di descrivere le modalità di selezione delle 
imprese e i contenuti del percorso formativo e di accompagnamento della durata minima di 60 ore che 
si intende proporre. 
Il piano va sottoscritto digitalmente dal legale rappresentante. È possibile allegare al Piano esplicativo 

ulteriore documentazione a supporto. 

 

 

Denominazione del soggetto qualificato: _______________________________ 

 

Legale rappresentante del soggetto qualificato _______________________________ 

 

Indirizzo e recapiti e-mail e PEC _______________________________ 

 

Durata indicativa del percorso formativo e di accompagnamento (in ore): ______ 

 

Corrispettivo massimo addebitabile all’impresa selezionata per la fruizione del servizio offerto 
dal soggetto qualificato: ____________ 

 

A. Descrivere le modalità e i criteri di selezione delle imprese che si intendono accompagnare 
nel percorso formativo, con particolare riferimento alle procedure di accesso ai servizi 
offerti, all’eventuale focalizzazione su specifici settori produttivi e alla valorizzazione, tra gli 
elementi oggetto di valutazione, di contenuti aventi carattere trasversale rispetto all’idea 
imprenditoriale quali ad esempio: innovazione, digitalizzazione, transizione verde e sviluppo 
sostenibile 

Inserire testo (min. 2000 caratteri, spazi inclusi) 

 

B. Descrivere il percorso formativo e di accompagnamento a cui si prevede di sottoporre le 
imprese selezionate, evidenziandone i contenuti fondamentali con riferimento a ciascuna 
delle “fasi” che devono comporre il predetto percorso, così suddivise: 

 

1) Focus sul Team: descrivere le modalità di assessment e integrazione delle competenze del Team, 

nonché le professionalità che verranno messe a disposizione delle imprese, dal soggetto qualificato, 
per le attività di formazione e accompagnamento 

Inserire testo (min. 1500 caratteri, spazi inclusi) 

 

2) Fondamenti di business management: descrivere i contenuti in materia di business 
management (contabilità, organizzazione aziendale, adempimenti amministrativi per l’avvio 
d’impresa, etc.) che saranno inclusi nel percorso formativo e le modalità di somministrazione alle 

imprese 
Inserire testo (min. 1500 caratteri, spazi inclusi) 

 

3) Business development: descrivere i contenuti in materia di business management (potenzialità 
del mercato, definizione del business model, redazione del business plan, etc.) che saranno inclusi 
nel percorso formativo e le modalità di somministrazione alle imprese 

Inserire testo (min. 1500 caratteri, spazi inclusi) 
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4) Fase di accompagnamento al mercato: descrivere le modalità con cui si intende attuare la fase 
di accompagnamento delle imprese (es. definizione di piani aziendali e strategie comunicative ad 
hoc, incontri con stakeholders, etc.) nonché di supporto per l’accesso al finanziamento regionale 
previsto dall’Azione 1.3.5 del PR FESR 2021-2027 
Inserire testo (min. 1500 caratteri, spazi inclusi) 
 
 

 
 


